MUNICIPALIDAD DE SAN RAFAEL LA INDEPENDENCIA

INFORME GLOBAL DE AUDITORIA INTERNA
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

GUATEMALA, 13 de enero de 2024

Péaaina 1 de 5- Generado 13/01/2024 09:50:57 - Usuario 27738191



indice
1. INFORMACION GENERAL
2. FUNDAMENTO LEGAL
3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
4. OBJETIVOS
4.1 GENERAL
4.2 ESPECIFICOS
5. ALCANCE
5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
6. ESTRATEGIAS
7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
8. CONCLUSION GLOBAL
9. DIRECTOR DE AUDITORIA INTERNA

Danina 7 da K - Qanarardn 12/01/9024 NA'RN'R7 - lenarin 77738141

oo ot b B WWWWW



1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Somos una institucion responsable que promueve el desarrollo local a través del impulso
de proyectos de infraestructura y de servicios de apoyo a las dreas de salud, educacion,
seguridad, medio ambiente y otras que son necesarias para mejorar la calidad de vida de
los habitantes del municipio.

1.2 VISION
Ser una institucion de confianza, autosostenible y capaz de resolver los problemas o
necesidades que tenga la poblacién del municipio de San Rafael La Independencia, asi
promover oportunidades de desarrollo y apoyo a todas la personas que sean
necesitadas.

2. FUNDAMENTO LEGAL
El trabajo de la Unidad de Auditoria Interna se realizara con base a lo aprobado en el
Acuerdo No. A-070-2021 de la Contraloria General de Cuentas, como sigue:
« Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB-.
 Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB-.
¢ QOrdenanzas de Auditoria Interna

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacién de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

e NAIGUB-1 Requerimientos generales;

o NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
e NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;

e NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

e NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;

e NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;

e NAIGUB-7 Comunicacién de resultados;

« NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL

Apoyar a las autoridades municipales y a los diferentes niveles jerdrquicos de la institucion
para mejorar su funcion directiva y de gestién, encaminada al logro de los objetivos y metas
institucionales por medio de la evaluacion permanente e imparcial de la estructura de
control interno y las operaciones de la entidad, comunicando oportunamente los resultados
obtenidos y proponer las recomendaciones pertinentes para fortalecer los controles
internos y promover una rendicion de cuentas oportuna y transparente.
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4.2 ESPECIFICOS
* Fortalecer el sistema de control interno en cada una de las areas para promover la
eficiencia operativa.
 Implementar controles eficientes en los servicios publicos prestados.
e Velar por el cumplimiento de leyes y regulaciones.
¢ Velar por la correcta administracion de los recursos publicos.
» Fortalecer las operaciones administrativas y financieras.

5. ALCANCE

El presente informe corresponde a las actividades planificadas por la Unidad de Auditoria
Interna en el Plan Anual de Auditoria -PAA- por el periodo del 01 de enero de 2023 al 31 de
diciembre de 2023 de la Municipalidad de San Rafael La Independencia.

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE

En el PAA del ejercicio fiscal 2023, se planificaron ocho auditorias, de las cuales no se
pudieron realizar cinco que aparecen dentro de este informe en el apartado de RIESGOS SIN
CAl, el motivo se debe a la implementacion del Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental -SINACIG- seglin Acuerdo No. A-028-2021 del Contralor General de Cuentas,
el cual entré en vigencia a partir del 01 de enero de 2022, derivado de esta nueva normativa,
la unidad se involucré en la coordinacion e induccion para mejor comprension del
documento de SINACIG y de los informes requeridos para el fortalecimiento del control
interno, los informes realizados son: matriz de evaluacion de riesgos, mapa de riesgos, plan
de trabajo e informe, los cuales tuvieron fecha limite de presentacion hasta el 30 de abril del
2023, los cuales fueron presentados oportunamente, la unidad de auditoria interna estuvo
brindando el apoyo y acompafiamiento necesario para la implementacion y cumplimiento de
la normativa del SINACIG durante los primeros cuatro meses del afio, sin embargo dicha
normativa fue derogada por el Acuerdo No. A-038-2023 de fecha 17 de mayo de 2023
emitido por el Contralor General de Cuentas.

5.1.1 Auditorias

No existen auditorias en proceso
5.1.2 Riesgos sin CAl

No. Riesgo Lugar Fecha Tipo de
Auditoria
1 Los gastos no son DIRECCION DE ] Del 31/07/2023 al Financiera
clasificados correctamente ADMINISTRACION 04/09/2023
dentro del Estado de FINANCIERA
Resultados.
2 Deficiencia en el manejo de SECRETARIA Del 18/10/2023 al Operativa
actas y contratos. MUNICIPAL 20/11/2023
3 Los ingresos no son DIRECCION DE ) Del 05/09/2023 al Financiera
clasificados correctamente ADMINISTRACION 16/10/2023
dentro del Estado de FINANCIERA
Resultados.
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4 Incumplimiento de procesos DIRECCION DE Del 03/07/2023 al Cumplimiento
de adquisiciones y PLANIFICACION 31/07/2023
contrataciones

6. ESTRATEGIAS

Monitoreo constante de las normativas aplicables a las municipalidades.

Evaluacion de areas a través de indicadores financieros, operativos, administrativos y legales.
Evaluacién periddica de las operaciones administrativas y financieras.

Verificacidon de documentacion.

Recalculo de cantidades

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De acuerdo al trabajo de auditoria realizado se informa que no existen riesgos
materializados

8. CONCLUSION GLOBAL
El control interno institucional, las actividades financieras y administrativas, se han tratado de
fortalecer en lo que se ha podido con las evaluaciones realizadas, por lo que esta unidad sigue
comprometida para el fortalecimiento continuo institucional en todas su areas con el objetivo
de promover la eficiencia operativa, financiera y transparente, concluyendo que no existen
riesgos que puedan tener un impacto significativo que puedan afectar los objetivos de la
institucion.
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AUDITORIA INTERNA
MUNICIPALIDAD DE SAN RAFAEL LA INDEPENDENCIA
NOMBRAMIENTO DE AUDITORIA (DE) CUMPLIMIENTO

No. NAI-004-2023

CAIl: 00004
Guatemala, 05 de diciembre de 2023

Equipo de Auditoria
Evelio Felipe Sebastian Martin ( Auditor, Coordinador, Supervisor )

En cumplimiento al Acuerdo nimero A-070-2021, de fecha 28 de octubre de 2021, emitido por
el Contralor General de Cuentas, articulo 1 y 2 y en cumplimiento a las funciones de Auditoria
Interna se le(s) designa para que se constituya(n) en la (el) DIRECCION DE ADMINISTRACION
FINANCIERA; para que practiquen auditoria (de) Cumplimiento por el periodo comprendido
del 01 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022.

Esta auditoria debe: Verificar el manejo adecuado en el control del inventario.

El riesgo identificado que dio origen al nombramiento es: Deficiencia en el area de
inventarios.

Los resultados de su actuacion, los haran constar en papeles de trabajo e informe, emitiendo
la conclusion correspondiente al drea evaluada. El informe final debe presentarse el
30-06-2023
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MUNICIPALIDAD DE SAN RAFAEL LA INDEPENDENCIA

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA
Del 01 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022
CAI 00004

GUATEMALA, 28 de Diciembre de 2023
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Municipalidad de San Rafael La Independencia,
Departamento de Huehuetenango,
Guatemala, C. A.

Guatemala, 28 de Diciembre de 2023

PEM:

Emilio Francisco Andrés

MUNICIPALIDAD DE SAN RAFAEL LA INDEPENDENCIA
Su despacho

Serior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-004-2023, emitido con fecha
05-12-2023, hago de su conocimiento en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna

F N
Evelio Felipe
Auditor,Coordina

\
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Municipalidad de San Rafael La Independencia,
Departamento de Huehuetenango,
Guatemala, C. A.
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Somos una institucion responsable que promueve el desarrollo local a través del impulso
de proyectos de infraestructura y de servicios de apoyo a las areas de salud, educacion,

seguridad, medio ambiente y otras que son necesarias para mejorar la calidad de vida de
los habitantes del municipio.

1.2 VISION
Ser una institucion de confianza, autosostenible y capaz de resolver los problemas o
necesidades que tenga la poblacion del municipio de San Rafael La Independencia, asi
promover oportunidades de desarrollo y apoyo a todas la personas que sean
necesitadas.

2. FUNDAMENTO LEGAL

El trabajo de la Unidad de Auditoria Interna se realizard con base a lo aprobado en el
Acuerdo No. A-070-2021 de la Contraloria General de Cuentas, como sigue:

e Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB-.

¢ Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB-.

¢ QOrdenanzas de Auditoria Interna

Nombramiento(s)
No. 004-2023

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS

Para la realizacion de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Verificar que todos los activos que integran las cuentas contables 1232 Maquinaria y
Equipo, y 1237 Otros Activos Fijos, se encuentren debidamente controlados bajo la

Pagina 4 de 6



Municipalidad de San Rafael La Independencia, ./ k Y
Departamento de Huehuetenango, N .w}
Guatemala, C. A. AN

responsabilidad del personal de la municipalidad para su resguardo y uso para los fines
de la institucion, de conformidad con la informacion contenida en el Balance General,
Inventario y tarjetas de responsabilidad.

4.2 ESPECIFICOS

* Revisar la integracion y saldo de la cuenta 1232 Maquinaria y Equipo, conforme el
Balance General e Inventario al 31 de diciembre de 2022.

» Revisar la integraciéon y saldo de la cuenta 1237 Otros Activos Fijos, conforme el
Balance General e Inventario al 31 de diciembre de 2022.

» Verificar las alzas y las bajas realizadas en las cuentas 1232y 1237.

e Revisar el contenido de las tarjetas de responsabilidad si coincide con la informacion
del inventario y del balance general al 31 de diciembre de 2022, si se encuentran
actualizadas, autorizadas, firmadas y selladas.

» Verificar el cumplimiento de normativas internas y externas relacionadas con el tema
de inventario.

5. ALCANCE
La evaluacion de las cuentas contables 1232 Maquinaria y Equipo, y 1237 Otros Activos
Fijos, comprende la informacién contenida en el Balance General, Inventario y tarjetas de
responsabilidad por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

No. | Area Asignada Universo | Célculo Elementos | Muestreo no
Matematico estadistico

1 Area general 0 NO 0

2 Inventario 2 NO 2

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
No hubo limitacion al alcance.

6. ESTRATEGIAS
Las estrategias o procedimientos utilizados son los siguientes:
 Andlisis de registros
» Revision de sistemas informaticos y documentos
¢ Verificacion del cumplimiento de normativas internas y externas
e Cruce de informacion

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De acuerdo al trabajo de auditoria realizado se informa que no existen riesgos

Pagina S de 6



Municipalidad de San Rafael La Independencia,
Departamento de Huehuetenango,
Guatemala, C. A.

materializados

8. CONCLUSION ESPECIFICA

Los saldos de las cuentas contables 1232 Maquinaria y Equipo, y 1237 Otros Activos Fijos,
al 31 de diciembre de 2022 conforme el Balance General e Inventario, son razonables; sin
embargo al revisar y cotejar la informacion contenida en el inventario con tarjetas de
responsabilidad, se determind que la informacién no coincide, lo cual representa una
deficiencia en el control y registro de los activos fijos pero por considerar una deficiencia no

material, no se considera como hallazgo por lo que unicamente se deja la observacion y
recomendacion en las cédulas correspondientes.

9. EQUIPO DE AUDITORIA
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ANEXO )

1. Balance General al 31 de diciembre de 2022
2. Cédula analitica de tarjetas de responsabilidad
3. Cédula de atributos 1.1.1
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ANALITICA DE TARJETAS DE RESPONSABILIDAD

Entidad: Municipalidad de San Rafael La Independencia P/T:
Area: Inventario Preparado por: EFS
Periodo: Al 31 de diciembre de 2022 Aprobado por: EFS
No.| FOLIO NOMBRE CARGO AREA MONTO COMENTARIO
1 1-3  |Emilio Francisco Andrés Alcalde Municipal Alcaldia Q 300,241.84 |[CORRECTO
2 4 Jaime Francisco Pascual Concejal | Alcaldia Q 181,910.85 |CORRECTO
3 5 Heéctor René Gémez Francisco |Sindico | Sindicatura Q 10,619.00 |CORRECTO
4 8-7 |Andrés José Mateo Secretario Secretaria Q 19,269.31 |CORRECTO
Oficial Tro. De
) 8 Yesenia Tomas Tomas Secretaria Oficialia Q 8,395.00 |CORRECTO
Oticial 2do. De
6 9 Abraham Pedro Aguirre Matias |Secretaria Oficialia Q 19,540.00 |CORRECTO
Oticial 3ro. De
T 10 Maria Pedro Juan Secretaria Oficialia Q 15,175.00 [CORRECTO
Oficial 4to. De
8 11 Kyty Meyer Juan Miguel Secretaria Oficialia Q 4,000.00 [CORRECTO
9 12-13 |Martin Francisco Aguirre Pérez |Director Financiero DAFIM Q 24,887.15 |INCORRECTO
10 14  |Pablo José Lépez Mateo Asistente DAFIM Asistente DAFIM Q 13,728.15 [INCORRECTO
Encargado Servicios NO EXISTE EN
11 15  |Misael Pedro Que;j Publicos Servicios Publicos | Q 5,000.00 |INVENTARIO
Encargada de
12 16 |Vilma Leticia Pedro Martinez Presupuesto Presupuesto Q  15,090.00 |CORRECTO
13 17  |Tomas Andrés Martin Francisco |Contador Contabilidad Q 12,640.00 [INCORRECTO
14 18 Elias Miguel Francisco Receptor Receptoria Q 17,063.50 |CORRECTO
Director de
15 19  |Helder Yobany Francisco Planificacién Planificacion Q 25,075.00 [CORRECTO
Tecnico de
16 20 |Serapio Serapio Tomas Planificacion Planificacion Q 9,150.00 |CORRECTO
Técnico 2do. De NO EXISTE EN
17 21  |Juan Diego Matias Planificacion Planificacion Q  58,095.00 [INVENTARIO
Recursos Naturales
18 | 22-25 |Andrés Pascual Andrés Técnico Forestal y Ambiente Q 84,833.00 [INCORRECTO
19 26 |Claudia Eulalia Jiménez Aguirre |Oficina de la Mujer  |Oficina de la Mujer | Q 9,302.00 [CORRECTO
20 27 Miguel Angel Andrés Tomas Bibliotecario Biblioteca Q  16,487.00 |CORRECTO
21| 28-29 |Estela Pedro Juan Informacién Publica |[Informacion Publical @ 17,120.00 [CORRECTO
Oficina Adulto
22 30 Melina Isaura Pablo Oficina Adulto Mayor |Mayor Q 4,000.00 [CORRECTO
23 31 Juana Andrés Lorenzo Conserje Conserjeria Q 575.00 |CORRECTO
Operador de
24 32 Rafael José Francisco Motoniveladora Magquinaria Q 1,794,635.74 |CORRECTO
Operador de
25 33 Bernabé Juan Martin Motocompactadora |Maquinaria Q 748,521.35 |INCORRECTO
TOTAL Q 3,415,353.89
CONCLUSION:

Las tarjetas de responsabilidad se encuentran impresas en los folios del 1 al 33, todas de fecha 12 de enero de 2023, el
folio 34 de fecha 06 de febrero de 2023 corresponde a los mismos bienes consignados en el folio nimero 10 por lo que no
se tomo en cuenta para el andlisis, como resultado de esta revision, se comprobé que algunos datos contenidos en las
tarjetas de responsabilidad no coinciden con la informacién contenida en el inventario al 31 de diciembre de 2022, asi
también existen areas o puestos de trabajo que no se encuentran identificados en el inventario pero que si tienen tarjetas
de responsabilidad, por lo que es necesario actualizar elinventario conforme de responsabilidad para un mejor
control de los activos fijos y disposicion de informacion: Con:lﬁable. '

[ic. Evelio Felipe Sebastian e
Contador Rublico y Auditor
Colegiado No. 8371



CEDULA DE ATRIBUTOS 1.1.1

Entidad: Municipalidad de San Rafael La Independencia
Area: Inventario
Periodo: Al 31 de diciembre de 2022

TOTAL SEGUN | TOTAL SEGUN
CODIGO DESCRIPCION PARCIAL INVENTARIO | TARJETAS | DIFERENCIA
1232 |Maquinaria y Equipo Q 3,344,946.89
1237 |Oftros Activos Q 81,757.00 | Q3,426,703.89 | Q3,415,353.89 | Q 11,350.00
(-) Equipo dado en donacion Q (5,500.00)
Activo no controlado Q 5,850.00

Conclusiones:

1. La suma total de bienes controlados segun el inventario y balance general al 31 de diciembre de 2022,
asciende a Q3,426,703.89, y la suma total de activos asignados como responsabilidad segun tarjetas,
asciende a Q3,415,353.89, existiendo una diferencia de Q11,350.00 que representa activos no asignados
bajo la responsabilidad de ninguna persona.

2. El monto de Q11,350.00 de activos no asignados, incluye un equipo de computaciéon que fue dado en
calidad de donacién a la Escuela Oficial Urbana Mixta Armin Ramos Méndez, Jornada Vespertina, el cual
se dio de baja en el inventario y en el sistema conforme al expediente niumero 284 de fecha 21 de julio de
2023.

3. Segln analisis realizado de las cuentas 1232 Maquinaria y Equipo, y 1237 Otros Activos, conforme
inventario, balance general, ambos al 31 de diciembre de 2022, y tarjetas de responsabilidad impresas en
folios del 01 al 34 de fecha 12 de enero de 2023, Unicamente el Ultimo folio de fecha 06 de febrero de
2023, se determind una diferencia de Q5,850.00 de activos no controlados o sin responsabilidad, esta
diferencia corresponde al area de Recursos Naturales y Ambiente, lo cual es necesario actualizar la
informacién y asignar el bien o los bienes correspondientes para evitar su pérdida o su utilizacién por
personas ajenas para otros fines que no sean de la municipalidad.

4. Se determind que los montos y detalles de algunas areas o puestos de trabajo identificados en el
inventario al 31 de diciembre de 2022, no coinciden con los datos consignados en las tarjetas de
responsabilidad, también se comprobo6 que existen dos areas o puestos de trabajo que no se encuentran
identificados dentro del inventario pero que poseen tarjetas de responsabilidad; por lo que es necesario
actualizar la informacion para un mejor /c_ontrol y-orden.

LIQ Evelio Féhf)e Sebast/an Martm

r#azf)r P blico- y~Aud/tor
Co/eglado NQ 8371
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